Mittetulundusithing VAIKUSE LAPSED

Pohikiri

Mittetulundusithing VA1KUSE LAPSED (edaspidi MTU) on 15. jaanuaril 2010 Tallinnas

asutatud mittetulundusiihing.

Uldsitted

1. MTU nimi on Mittetulundusiihing VAIKUSE LAPSED

2. MTU asukoht on Harju maakond, Li#ine-Harju vald.
3.MTU eesmirgiks on vanemate toetamine seoses laste enneaegse surmaga (surnult siindinud
lapsed, igat tiiiipi raseduste katkemised ning enneaegselt siindinud laste surmad). MTU

tegevuseks on tdpsemalt:

3.1.Tugiisikute koondamine ning alalhoidmine Eestis;
3.2.Laiem teadvustamine antud valdkonnast Eesti avalikkuses 14bi meedia ning muude

kommunikatsioonivahendite;

3.3.Laiem teadvustamine antud valdkonnast Eesti haiglates ning teistes meditsiiniasutustes;
3.4.Leina ning kaotusevaluga seotud ndustamise ja toetuse arendamine ning tugi Eesti

tervishoiusiisteemis;

3.5.Eneseabi brosiiiiride ning muu kirjaliku informatsiooni (tugigruppide andmed, muud

kontaktandmed) koostamine ning levitamine.

4 MTU VAIKUSE LAPSED on heategevuslik ja kasutab oma tulusid iiksnes MTU
pohikirjaliste eesmirkide saavutamiseks. Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna
materiaalset abi voi rahaliselt hinnatavaid soodustusi oma asutajatele, litkmetele ega juhatuse

liitkmetele.

5.MTU on eradiguslik juriidiline isik.

MTU liilkmed, nende oigused ja kohustused

6.MTU liikmeteks on fiiiisilised ja juriidilised isikud.



7. MTU liikmeks
voetakse vastu
MTU juhatuse
otsuse alusel.

8. MTU liikmel on digus:
8.1.Valida ja olla valitud kdikidesse MTU esindus- ja kontrollorganitesse;

8.2.Tdstatada MTU koosolekutel kdiki probleeme ja ettepanekuid, mis on olulised
pohikirjaliste eesmérkide saavutamiseks, samuti esitada arupérimisi juhtkonna tegevuse
kohta;

8.3.Astuda villja MTU liikmeskonnast, esitades MTU juhatusele vastava avalduse.

9. MTU liige on kohustatud:
9.1.Juhinduma oma tegevuses MTU péhikirjast ja MTU juhtorganite otsustest;
9.2.0salema aktiivselt MTU tegevuses.

10.Liikmesolek 16peb MTU-st viljaastumisega vdi viljaarvamisega. Viljaarvamine vdib

toimuda litkme olulise pohikirja rikkumise voi litkkme muu raske eksimuse tagajérjel.

MTU vara

11, MTU vara moodustub peamiselt jargmistest tuludest:

11.1. Varalistest annetustest ja eraldistest. Sihtotstarbeliste annetuste ja eraldiste

kasutusotstarvet ei voi MTU muuta;

11.2. Muust tulust, mis saadakse MTU pdhikirjalise tegevuse tulemusena.

MTU iuhtimine
ULDKOOSOLEK

12.  MTU korgeimaks organiks on MTU liikmete iildkoosolek, mis kutsutakse kokku
korralisena iiks kord aastas, hiljemalt kuus kuud peale eelmise aruandeaasta 1dppu voi
erakorralistel juhtudel muul ajal. Uldkoosolek vdtab vastu otsuseid kdikides mittetulundusiihingu
juhtimise  kiisimustes, mida ei ole seaduse vOi pohikijaga antud juhatuse VoI

mittetulundusiihingu muu organi padevusse.



13.  Uldkoosoleku kokkukutsumise digus on MTU liikmetel ja juhatusel, kokkukutsumisel

tuleb jérgida mittetulundusiihingute seaduses sitestatud korda.



14.Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui koosolekul osaleb iile poole MTU hiilediguslikest
liikmetest. Juhul kui koosolekule ei kogune vajalik kvoorum, kutsutakse kolme néddala
jooksul kokku uus iildkoosolek sama pdevakorraga. Uus iildkoosolek on otsustusvdimeline

olenemata osalevate litkmete arvust.

15.Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu lihthdilteenamusega. Igal MTU fiiiisilisest voi
juriidilisest isikust liikmel on iiks haal.
15.1. Pahikirja muutmise voi MTU tegevuse 1dpetamise otsustamisel peavad selle poolt

hiiletama vihemalt 2/3 tildkoosolekul osalenud liikmetest.

15.2. MTU tegevuse eesmirgi muutmiseks on vajalik vihemalt 9/10 liikmete ndusolek.

16.Uldkoosolek protokollitakse. Protokolli kantakse iildkoosoleku toimumise aeg ja koht,
iildkoosoleku pievakord, héiletustulemused ja vastuvoetud otsused ning muud tildkoosolekul
tahtsust omavad asjaolud. Protokolli kantakse ka tildkoosoleku otsuse suhtes eriarvamusele
jddnud litkme nodudel tema eriarvamuse sisu. Protokollile kirjutavad alla iildkoosoleku
juhataja ja protokollija. Eriarvamusele kirjutab alla selle esitanud isik. Protokolli
lahutamatuks lisaks on {ildkoosolekust osavotnute nimekiri koos igaiihe allkirjaga ning
iildkoosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud ja avaldused.

17.Pérast 14 pdeva moodumist iildkoosoleku 10ppemisest peab protokoll olema litkmetele

kattesaadav. Liikmel on digus saada iildkoosoleku protokolli voi selle osa drakirja.

18.Uldkoosoleku ainupidevusse kuulub:
18.1. Pohikirja muutmine;

18.2. Juhatuse litkmete madramine ja tagasikutsumine;

18.3.Juhatuse v8i muu pdhikirjaga ettendhtud organi liikmega tehingu tegemise
otsustamine, tehingu tingimuste méidramine, digusvaidluse pidamise otsustamine
ning selles tehingus voi vaidluses mittetulundusiihingu esindaja mdaramine;

18.4. Majandusaasta aruande kinnitamine;

18.5. Mittetulundusiihingu 16petamise, iihinemise ja jagunemise otsustamine;

18.6. Muude pdhikirjaga ettendhtud organite litkmete valimine, kui pohikirjas ei ole ette
nahtud teisiti;

18.7. Muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pohikirjaga antud teiste

organite padevusse.



JUHATUS

19. MTU juhatus esindab MTU-d ja juhib MTU tegevust.

20.MTU juhatus on kolme- kuni viieliikmeline. Kahe vdi enama juhatuse liikme korral
valivad juhatuse liikmed endi hulgast juhatuse esimehe.

21.Juhatuse liige vastutab MTU liikmete ees oma tegevuse eest, esindab MTU huve suhetes

teiste isikutega ning on allkirjadiguslik MTU nimel.

22. Juhatuse liige valitakse tdhtajaliselt kuni viieks aastaks. Juhatuse igal liikkmel on digus

esindada mittetulundusiihingut kdikide tehingute tegemisel ainuisikuliselt.

23.Juhatuse liige on MTU nimel tehingute tegemisel kohustatud MTU suhtes jirgima

pohikirjas ettendhtud voi tildkoosoleku voi juhatuse kehtestatud piiranguid.

24 MTU juhatuse piddevuses on:
24.1. MTU jooksva asjaajamise ja tegevuse korraldamine, nduetekohase raamatupidamise

tagamine, majandustegevuse korraldamine ja juhtimine;
24.2. MTU raamatupidamise korraldamine vastavalt raamatupidamise seadusele;
24.3. Moodunud tegevusaasta aastaaruande koostamine ja selle esitamine tildkoosolekule.

25.Juhatus v4ib mittetulundusiihingu kinnisasju voi registrisse kantud vallasasju voorandada voi

asjadigusega koormata iildkoosoleku otsusega ja selles otsuses ettendhtud tingimustel.

MTU iihinemine, jagunemine ja tegevuse lopetamine

26.MTU iihinemine ja jagunemine toimub seaduses ettenéihtud korras.

27.MTU tegevus Idpetatakse iildkoosoleku otsusega vdi muul seaduses ettenihtud alusel.

28.MTU tegevuse Idpetamisel antakse peale volausaldajate nduete rahuldamist MTU vara iile Eesti
tulumaksusoodustusega nimekirja kantud samalaadsete eesmérkidega mittetulundusiihingule

vO1 sihtasutusele.

Pohikiri on koostatud ja kinnitatud 15.01.2010 Tallinnas koos MTU asutamislepinguga. Pohikirja
punkti nr 28 on muudetud MTU Vaikuse lapsed iildkoosolekul 20.09.2017. Pdhikirja punkte nr 2
ja 20 on muudetud MTU Vaikuse lapsed iildkoosolekul 6. oktoobril 2018.



